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L AVALUACIO DE POLITIQUES
FUBLIUES CULTURALS:

Milagros Gasc6 Hernandez | Escola d'Administracio Publica de Catalunya

Aquest estudi empiric s'estructura en quatre parts: la primera fixa el concepte d'avaluacié de politiques puabliques;
la segona explica I'objectiu d'aquesta avaluacid; la tercera exposa els resultats i la quarta formula algunes
propostes concretes de millora de la politica cultural de la ciutat en general i de cada un dels programes en
particular.
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