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Malgrat que la missio de diverses xarxes culturals de rellevancia internacional per aconseguir el reconeixement de
la cultura amb un Objectiu de Desenvolupament Sostenible (ODS) propi no es va assolir finalment amb I'adopcio
de I'Agenda 2030, la campanya llancada aleshores — rebatejada més tard com “Culture 2030 Goal”
(#culture2030goal) — continua vigent, reivindicant ara que la cultura encara que esta present de forma transversal,
amb diversa intensitat, en tots els ODS, reclama ser un objectiu explicit i situar la cultura al centre del
desenvolupament sostenible.(Declaracié sobre Mondiacult 2022 [3])

En aquest context, s’ha publicat I'informe “Culture in the Localization of the SDGs: An Analysis of the
Voluntary Local Reviews (VLRs)" que analitza com els governs locals aborden les seves politiques culturals en
el marc de 'Agenda 2030, basant-se en les Revisions Locals Voluntaries (RLV), indicadors recollits a través

de I'Observatori Global de la Democracia Local i la Descentralitzacioé [4] (GOLD) de CGLU.

Centre d'Estudis i Recursos Culturals (CERC). Diputaci6 de Barcelona. Montalegre, 7. Pati Manning. 08001 Barcelona. Tel. 934 022 565
Page 1 of 4


https://interaccio.diba.cat/en/members/interaccio
http://culture2030goal.net/
https://interaccio.diba.cat/sites/interaccio.diba.cat/files/es_culture2030goal_declaration_mondiacult40.pdf
https://www.gold.uclg.org/

Diputaciaé Com es posiciona la cultura en la localitzacié dels ODS?
Barcelona Published on Interaccié (https://interaccio.diba.cat)

m THEMATIC INDICATORS FOR CULTURE IN THE 2030 AGENDA

ENVIROMNMENT PROSPERITY KNOWLEDGE INCLUSION
& RESILIENCE & LIVELIHOODS & SKILLS & PARTICIPATION
1 Expenditure on hevitage ™ § Culure inGOP 13  fducabos for Sustanable 18 El.ll.l'lflrml:ﬂl:{hﬁil;l'
2 Susianable management T fulwa empleyment ¢ Devetopment ¢ O 1 haisiic freedom o

Wietom 8 fukusl businesses ¢ el 20 Acoess to colture 7
3 Clemate adaptation G resiimnce 9 eessild i 15 Multiingusl education 2 Dt tiintion ¢
& (u ot 0 Trade in cultural goods B services (% o g 2  participatory processes
5 Oven space lor culure 1 Pudlic Arance for culture e — B

12  covernance of cukture 7 ez 1

BEREE
*

I Eme i==fgEm 5= T e
EEEH | G L8 dERsES BdTE

u-u-n-l—l-“l.'-‘-- L i L] Al kil b e A1 Gy i S s e 2 e
W erieed rrmeneey ¥ Rgicm for matersls courees A jhily ige pripegsie deemioper fr  dcprw i SFoememon EtheoDRn

Ll D-lhpmn s rrresmy A dor Trpse U] s presprarsinbp b =raaeae WF o earumae

11 Colverdl b smeial bevmags tir [l st Pemutiasd v bmbe R T e e (e b | et e A

1 e e apmses L L R e o] W Perrpar de mee g

Db i pruiin §mp sy w—— O B o v in s wm L

1P Chesmy § Somd spiap s My Frpepirge ol —parag

HI Wi i ekl o TN P S Oy Bl

e

A Srwmseey of e v

L] L] L] L

™ CULTURE| 2030 ToRRREANTS. 3 sssmmmsis™ 1 e

DICATORS

AT Fublic. prvas snd Cuil sCoETy panTedUvps

[=
* TH Agaserrg o atanddiy

Q| G

Indicadors tematics de la UNESCO per a la cultura (2019) | Unesco.org [5]

Les conclusions de I'informe mostren que existeix una gran diversitat a I'nora d’integrar la cultura des del
desenvolupament sostenible en les estratégies politiques dels governs locals i regionals. Aquestes gliestions es
troben a diversos nivells de la politica — com a part dels marcs d'alt nivell o com a exemples practics
d'implementacio — perd no en tots els RLV (el 74% dels 73 RLV que formen part de I'estudi si que hi inclou la
dimensio6 cultural).

De I'estudi es despren que al voltant de 40% dels RLV presenta la cultura com a tret identificatiu d’aquestes
ciutats i regions i com a element de funcionament general de la societat, de participacio ciutadana i politica i de
compromis amb la sostenibilitat.

L’informe fa una revisié dels avangos realitzats a través de cadascun dels ODS, il-lustrats amb exemples dels
governs locals participants. La comparativa entre RLV mostra similituds en una major preséncia de la cultura als
ODS 4 (educaci6 de qualitat), 8 (treball digne i creixement economic), 10 (reduccio de les desigualtats), 11 (ciutats
i comunitats sostenibles) i 16 (pau, justicia i institucions solides).
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Governs locals que han publicat (en groc) o que estan en procés d’elaboracié (en verd) dels seus RLV.

Aquestes revisions han estat avaluades, tant des d’'una perspectiva quantitativa com a qualitativa, amb la finalitat
d’identificar tendéncies generals i destacar els continguts que podrien servir d’inspiracié i com a models de bones

practiques.
Aguesta publicacié s’emmarca en la continuitat de I'informe anterior “Culture in the implementation of the 2030

agenda: a report by the culture 2030 goal campaign [6]", que vam compartir en aquesta entrada [6] a Interaccid i
gue analitza el paper que juga (i que hauria de jugar) la cultura en la implementacié dels 17 ODS.

Podeu consultar i descarregar-vos l'informe:

Yildirim, E. (2021). Culture in the Localization of the 2030 Agenda: An Analysis of Voluntary Local Reviews. [7]
Culture 2030 Goal campaign. culture2030goal.net [2]
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